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Circular 1/2020 de la directora general de Personal Docent relativa a la presa
de possessio i a la incorporacioé efectiva a la plaga, durant el curs 2020-2021,
del personal funcionari interi docent considerat vulnerable a la COVID-19 i
d'aquell que estigui en quarantena per causes directes relacionades amb la
COVID-19

La Resolucié conjunta del conseller d’Educacié, Universitat i Recerca i de la
consellera de Salut i Consum de 6 de juliol de 2020 estableix els protocols
d’actuacié que els centres educatius no universitaris han de seguir, d'acord amb el
seu marc juridic de referéncia, per planificar linici del curs 2020-2021, i que han
d'aplicar durant tot el curs, en previsi6 dels escenaris que es puguin presentar
durant el curs en funcié del que determinin les autoritats sanitaries segons
l'evolucié de la COVID-19.

D'altra banda, es consideren treballadors amb especial vulnerabilitat al SARS-CoV-2,
aquells que estan inclosos a 'Annex V de la Guia d'actuacié per a la gesti6 de la
vulnerabilitat i el risc a ambits no sanitaris o sociosanitaris del procediment
d'actuacio pels serves de prevencié de riscs laborals davant I'exposicié al SARS-CoV-
2, del Ministeri de Sanitat. Aquests treballadors han de ser avaluats per l'area
sanitaria del servei de prevencié corresponent per tal d'establir la naturalesa
d'especial sensibilitat de la persona treballadora.

A més s’han de definir les linies d'actuacié davant els casos en qué s'indiqui
quarantena als contactes estrets durant els 14 dies posteriors a I'Gltim contacte
amb un cas confirmat per la COVID-19, tal i com es refereix en 'Estratégia de
vigilancia, diagnostic i control de la COVID-19, del Ministeri de Sanitat.

La Resolucié de la directora general de Personal Docent de data 19 de desembre de
2019 per la qual s'aprova la convocatoria publica per formar una borsa d’aspirants
a funcionaris interins docents amb la finalitat de cobrir, a totes les illes, vacants i
substitucions de totes les especialitats o funcions a centres publics d'ensenyament
no universitari dependents de la Conselleria d'Educacid, Universitat i Recerca del
Govern de les Illes Balears per al curs 2020-2021 (BOIB num. 171, de 21 de
desembre de 2019), i la Resolucid de la directora general de Personal Docent de 9
de juliol de 2020 per la qual es convoca, per al curs 2020-2021, el procés
d’adjudicaci6 de destinacions provisionals per als funcionaris de carrera docents
sense destinacié definitiva i els desplagats per manca d'horari, per als funcionaris
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docents als quals se’ls ha admeés la sol-licitud de destinacié en comissié de serveis i
per als aspirants a funcionaris interins docents a centres publics d'ensenyament no
universitari, i s'aproven les instruccions que I'han de regir, com també les
instruccions que han de regir el procés d'adjudicacié de substitucions (BOIB ndim.
122, d"11 de juliol de 2020), han establert les regles generals relatives a les
rendncies justificades a la plaga, aixi com en relacié a la presa de possessi6 i a la
incorporacio efectiva a la plaga, respecte de les quals és necessari adequar les
situacions objecte d’aquesta Resolucid.

Com a instrument técnic d’'organitzacié de I'Administracié, l'article 21.3 de la Llei
3/2003, de 26 de marg, de régim juridic de I'Administracié de la Comunitat
Autonoma de les Illes Balears, estableix que els organs superiors i directius
impulsen i dirigeixen l'activitat administrativa per mitja de circulars; aixo és,
mitjangant pautes d'actuacio interna encaminades a recordar I'aplicacié de
determinades disposicions legals o a unificar criteris d'interpretacié d'aquestes,
amb la finalitat d'aplicar-ne en I'ambit de l'actuacié administrativa una interpretacié
homogénia.

Aixi doncs, resulta necessari aprovar una circular que tingui per objecte interpretar
l'aplicacié de les regles relatives a les rentincies justificades, la presa de possessid i
la incorporacié efectiva a la plaga, durant el curs 2020-2021, del personal funcionari
interi docent considerat vulnerable a la COVID-19 i d'aquells que estiguin en
situacié de quarantena per causes directes relacionades amb la COVID-19.

La competéncia per dictar aquesta Resolucié correspon a la directora general de
Personal Docent, d'acord amb la Resolucié del conseller d'Educacid, Universitat i
Recerca de 21 de setembre de 2019 de delegacié de determinades competéncies
en materia de gestié de personal en la directora general de Personal Docent (BOIB
num. 129, de 21 de setembre de 2019).

Per tot I'anterior, dict la seglUent
Circular
A. Presa de possessi6 i incorporacié efectiva del personal funcionari interi

considerat vulnerable a la COVID-19 pel Servei de Prevencié de Riscos Laborals
del personal docent no universitari
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1. El personal funcionari interi docent que hagi sol-licitat I'avaluacio de la
vulnerabilitat a la COVID-19 o que ja hagi estat considerat persona vulnerable a la
COVID-19 pel Servei de Prevencié de Riscos Laborals i sempre que impliqui la
recomanacié de no incorporar-se al seu lloc de treball, no esta obligat a incorporar-
se a la plaga que té adjudicada.

2. En cas de seguir la recomanacié anterior ha de manifestar expressament la seva
voluntat de prendre possessié de la plaga i ajornar, per causa justificada, la
incorporaci6 efectiva.

Aguesta manifestaci6 determina el nomenament, a tots els efectes, des de la data
en que el funcionari havia de prendre possessi6, amb independéncia de la data
efectiva d'incorporacié.

3. No obstant l'anterior, si ho estima més convenient, pot manifestar expressament
la seva voluntat de renunciar a la placa per causa justificada, amb o sense reserva
de plaga.

En aquest cas, s'entendra que la rendncia és justificada per la causa segUent: «Patir
una malaltia o incapacitat temporal que impedeixi exercir la tasca docent».

4. Qualsevol de les manifestacions anteriors s'ha de fer mitjangant el tramit
Expos/Sol-licit habilitat a la pagina web de la Direccié General de Personal Docent,
adjuntant una copia de la sol-licitud presentada, de l'informe del Servei de
Prevencié de Riscos Laborals o de la comunicacié d'incapacitat temporal del Servei
public de Salut, segons pertoqui.

Cas de no disposar encara de informe o de la comunicaci6 d'incapacitat temporal,
s’ha d'adjuntar una declaracié responsable d'aportacié de que aportara la
documentacié esmentada.

5. En cas que l'informe del Servei de Prevencié de Riscos Laborals consideri a la
persona no vulnerable, o vulnerable a la COVID-19 perd no recomani la no
incorporacié al lloc de treball, la incorporacié efectiva s'ha de produir al dia lectiu
seglient d'aquell en qué es doni trasllat de l'informe a la persona interessada.

B. Presa de possessi6 i incorporacié efectiva del personal funcionari interi en
situacié de quarantena per causes directes relacionades amb la COVID-19
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1. El personal funcionari interi docent que estigui en situacié de quarantena per
causes directes relacionades amb la COVID-19 no es pot incorporar a la placa que
té adjudicada.

S'entenen per causes directes relacionades amb la COVID-19 les segiients: patir
simptomes compatibles amb la COVID-19 i estar pendent de diagndstic; haver estat
diagnosticat de COVID-19, i haver estat en contacte directe i exposicié amb una
persona diagnosticada amb COVID-19.

2. No obstant l'anterior, ha de manifestar expressament la seva voluntal de
renunciar a la plaga per causa justificada, amb o sense reserva de placa.

Agquesta manifestacio s’ha de fer mitjancant el tramit Expos/Sol-licit habilitat a la
pagina web de la Direccié General de Personal Docent, adjuntant el document que
justifiqui estar en situacié de quarantena, ja sigui una comunicacié d'incapacitat
temporal o un informe medic del Servei public de Salut.

Cas de no disposar encara d'aquesta documentacio, sha d’adjuntar una declaracié
responsable de que l'aportara.

3. En el cas que la persona renuncii a |a plaga s'entendra que la rentincia és
justificada per la causa seglent: «Patir una malaltia o incapacitat temporal que
impedeixi exercir la tasca docent».

4. Al dia lectiu seglient a aquell en qué finalitzi la situacié de quarantena (alta
medica), el personal funcionari interf s’ha d'incorporar a la plaga adjudicada.

(
.‘A_.J’
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