
                       

 
 

                                      

Les treballadores dels CEI externalitzats del PMEI de   l’Ajuntament de 

Palma, denuncien que la seva condició de precarietat laboral és 

insostenible 

 

 

Comencen les seves mobilitzacions avui 7 de febrer a les 16’30 davant la Conselleria 

d’Educació. 

 

Palma,7 de febrer de 2025 

Les treballadores dels centres d'educació infantil externalitzats del Patronat Municipal 

d'Escoles Infantils de l'Ajuntament de Palma, amb el suport dels sindicats  CCOO i UGT alcen 

la veu per denunciar la greu desigualtat laboral que pateixen. Malgrat exercir les mateixes 

funcions que les seves companyes en els centres de gestió directa, les seves condicions 

salarials són notablement inferiors. 

Les professionals afectades tenen la mateixa formació,  fan el mateix treball de cura i atenció 

a la infància, al capdavall, garanteixen la qualitat del servei a les escoles infantils del municipi. 

No obstant això, perceben salaris considerablement més baixos que les treballadores dels 

centres gestionats directament per l'Ajuntament, generant una clara discriminació que 

impacta no sols en les seves condicions de vida, sinó també en l'estabilitat del sistema 

educatiu infantil. 

En el procés de creació de nous centres d’Educació infantil, es va cedir la seva gestió a 

empreses del sector a través de concurs. Una fórmula per abaratir les despeses dels serveis 

municipals a costa de la fragilitat econòmica de les seves treballadores 

Concretament, una educadora en un servei externalitzat percep aproximadament 1.150 euros 

mensuals, mentre que en un centre de gestió directa el seu salari ascendeix a 1.800 euros, 

fet que demostra una diferència salarial de 650 euros pel mateix treball i les mateixes 

responsabilitats. 

Les treballadores exigeixen  una equiparació salarial justa. No obstant això, fins a la data no 

han rebut una resposta satisfactòria. 

“Ens sentim menystingudes i ignorades. Ens dedicam a l'educació infantil amb la mateixa 

formació,  vocació i professionalitat que les treballadores de gestió pública, però el fet que els 

nostres contractes depenguin d'empreses externes ens condemna a sous precaris”, 

assenyalen les treballadores afectades. 



                       

 
 

                                      

Des del col·lectiu exigeixen a l'Ajuntament de Palma que prengui mesures immediates per a 

corregir aquesta desigualtat i garanteixi condicions laborals dignes per a totes les educadores 

que formen part del Patronat Municipal d'Escoles Infantils. A més, fan una crida a la societat 

i a les famílies perquè donin suport a la seva reivindicació i s’afegeixin a les seves demandes 

perquè  elles sostenen una educació infantil pública, equitativa i de qualitat. 

Les treballadores no descarten més mobilitzacions si no s'atenen les seves demandes en un 

termini raonable. “L'educació infantil és un pilar fonamental del sistema educatiu i mereix ser 

reconeguda amb condicions laborals justes per a totes les seves treballadores”, conclouen. 

 

Per a més informació: 

CCOO: Eduardo Rodríguez 689 71 98 71 i Pepa Ramis 650 49 83 85 

UGT: Jaume Coll: 672 78 41 06 
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