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25 DE NOVEMBRE.

DIA INTERNACIONAL DE L'ELIMINACIO DE LA
VIOLENCIA CONTRA LES DONES

CCOO contra l'assetjament sexual en el treball

La Confederacié Sindical de Comissions Obreres (CCO0), amb motiu del 25 de
Novembre, Dia Internacional de [U'Eliminacio de la Violéncia Contra les Dones,
manifesta el seu ferm compromis a continuar lluitant contra totes les formes de
violéncies masclistes i la discriminacio cap a les dones que esta en la base
d'aquestes.

Perqué aquesta pandémia no remiteix i cada dia sumem més dones i més menors
assassinats, més violades i sexualment agredides, més violentades i maltractades
psicologica i economicament, més assetjades, amenacades, insultades, humiliades,
menyspreades, etc. Aquest 25N ho convertim en una data de dol i reivindicacio. Dol
per aquelles dones que haurien d'estar vives i reivindicacio de mesures que ens
permetin deixar de comptar victimes i aconseguir una societat i un mén on prevalguin
els bons tractes.

Com a organitzacié sociopolitica, CCOO treballa per posar fi a la discriminacié — base
de la dominacio i la violéncia contra les dones— en tots els ambits, pero com a
organitzacié sindical a més li correspon prevenir, formar, conscienciar i tractar
laboralment l'assetjament sexual i el ciberassetjament en els centres de treball.

Es una responsabilitat sindical aconseguir la seguretat de les dones en els llocs de
treball. Ningl hauria d'anar a treballar amb por! No obstant aixo, un 18,3% de les
dones diuen haver sofert assetjament sexual en el treball i el ciberassetjament és un
delicte que ha augmentat en aquests temps de pandemia. L'Organitzacié Internacional
del Treball en el seu Conveni 190 esmenta com l'assetjament sexual afecta
desproporcionadament a les dones i ho entén com una altra de les cares de la
violéncia de genere. Les arrels de l'assetjament sexual estan en la desvaloracio de
les dones i del treball femeni i en el sexisme cultural que impregna els entorns
laborals. Quan parlem d'assetjament sexual ens referim a una més de les formes en
les quals s'expressa la violencia de genere, ja que, encara que poden sofrir-los
persones de tots dos sexes, les dades revelen que son les dones les més afectades i
dins de les mateixes aquelles que estan sumides en la precarietat laboral.

Una realitat ben coneguda pels delegats i sobretot per les delegades sindicals que
acompanyen i protegeixen les dones que ho pateixen i denuncien als assetjadors.
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En aquest sentit, CCOO manifesta reafirmar el seu compromis amb:
- La visibilitzacio del delicte i la sensibilitzacid sobre aquest problema.

- La prevencio de l'assetjament sexual, sigui en forma de xantatge o d'assetjament
ambiental, de comportaments de fustigacio fisica, d'actituds verbals i no verbals.

- L'acompanyament a les victimes i la col-laboracié en la denuncia.

- Arbitrar procediments especifics per a realitzar les denuncies o reclamacions dels
qui ho sofreixin.

- L'elaboracié i negociaci6 de protocols de prevencié i tractament contra
l'assetjament sexual i per rad de sexe.

- La creacio d'ambients saludables i respectuosos de treball.

- L'assessorament en aquesta materia, creant el millor escut preventiu i de seguretat
que existeix en els centres de treball que son les seccions sindicals i comites
d'empresa mitjancant les nostres delegades i delegats sindicals.

Per a aixo, continuarem demandant a les empreses i Administracions que:

- Compleixin la Llei 3/2007 d'igualtat efectiva de dones i homes quant a l'obligacié
d'elaborar protocols en totes les empreses.

- Contractin i/o formin al personal en materia d'igualtat i implantin els protocols de
prevencio i tractament contra l'assetjament i els plans d'igualtat

- Negociin mesures de formacio en mateéria d'igualtat i contra la violéncia sexual i en
concret l'assetjament sexual i per rad de sexe en els plans d'igualtat i de formacio.

. S'impliquin en la denlncia de les situacions i conductes d'assetjament sexual i
col-laborin activament en l'esclariment dels fets protegint i acompanyant a les dones
que denuncien.

- Sancionin aquelles conductes constitutives d'assetjament.

« Creguin a les dones.

Enfront d'aquesta conducta laboral delictiva, les dones i homes de CCOO aquest 25N
ens sumem als actes i manifestacions convocats pel Moviment Feminista en cadascun
dels territoris i a més en els centres de treball cridem:

No a l'assetjament sexual!
No més violéncies masclistes!
L'assetjament sexual també és violéncia masclistal!

#TrabajosLibresDeAcosoSexual



