ENSENYAMENT CONCERTAT

CCOO no signa les taules salarials de 2023

Una vegada realitzades les consultades internes pertinents, CCOO pren
la decisio de no subscriure les taules salarials corresponents a 2023 pels
seglients motius:

PERSONAL DOCENT EN PAGAMENT DELEGAT

Es deixa fora a més del 80% de les plantilles dels centres, ja que en les
taules no s'inclou la pujada del 2,5% als salaris del personal docent en
pagament delegat. La signatura suposa:

a) Contravenir el que estableix el propi Conveni Col-lectiu en els seus
articles 4i 57, acceptant les excuses patronals d'excloure a aquest
col-lectiu amb arguments injustificables.

b) Generar indefensié juridica per a persones treballadores i entitats.

c) Que en algunes CCAA. en les quals ['Administracio abona la paga
extraordinaria d'antiguitat (PEA) basant-se en les Ultimes taules salarials
publicades, es perdi un 2,5% en el calcul.

PERSONAL D'ADMINISTRACIO | SERVEIS (PAS)

La signatura de les taules significa un nou pegat per als salaris més precaris,
ates que suposa 'absorcié de triennis per a més treballadores/és del PAS.
Afecta a les persones amb retribucions més baixes, per sota del SMI.

2022 2023
SMI 1.000€ 1.080€
Complement sobre SMI 11€ 15€
Categories en les que s'absorbeixen triennis  6€ 10€

Amb les taules salarials de 2023 s'incrementa notablement el nombre
de persones afectades per aquesta situacio.
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Aixi mateix, cal recordar que l'increment addicional de |'1,5% per a 2022 i del
2,5% de 2023, que entren en vigor a partir de |'1 de gener d'enguany (4% en
total), son fruit de ['acord que CCOO va signar en |'ambit de la funcio publica,
que ara s'estén a l'ensenyament concertat. El PAS percebra els endarreriments
corresponents a 2022 entre 20231 2024.

Quin sentit té signar unes taules salarials per a menys del 20% de les persones
treballadores del sector? Per que s'assumeix el plantejament patronal i se
cedeix al xantatge sense cap mena de gliestionament ni oposicid? Per que no
s'inclou al personal docent en pagament delegat? Per qué s'accepta una
pujada de 4€ en el complement sobre ['SMI quan aquest s'ha incrementat en
80€? Les respostes, evidentment, tenen més a veure amb interessos patronals
gue amb sindicals.

CCOO no es resignara als designis de les patronals i, per aixo, emprendra totes
les accions al seu abast per a intentar revertir una situacié que en res afavoreix
a laimmensa majoria dels treballadors i de les treballadores del sector. El
sindicat no pot normalitzar una situacio que no ho és.
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