Ajornament de vaga davant un
possible acord en els Centres
d'Espanya de British Council

Després del procés de mediacio en la Fundacio
AVENC sollicitat per CCOO entre el British
Council i la RLPT de l'empresa, s'ha arribat a un
preacord que comporta l'ajornament de la vaga
en l'empresa prevista per al dia 14 de juliol.

El possible acord comporta una pujada salarial
consolidada per a gran part de la plantilla i la
retirada de la previsido de reduir el temps que es
compta com a temps efectiu de treball en els
desplacaments entre altres coses.

S'ha acordat portar el preacord a una votacid
entre la plantilla, i si finalment es rebutja la nova
oferta, la vaga tindra lloc el dia 17 de juliol.
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