
 

 

CCOO signa un acord autonòmic per millorar les condicions salarials de les 
treballadores de les escoletes externalitzades de les Illes Balears 

 

Palma, 30 de juny de 2025 
 

Aquest dilluns, dia 7 de juliol, les principals organitzacions sindicals del sector de l'educació 
infantil (CCOO, UGT i STEI) i les patronals CECEIB, FEIPIME i l’Associació Empresarial 
d'Escoles d’Educació Infantil de Menorca han signat un acord històric per a la creació d’un 
complement autonòmic de millora salarial per a les treballadores dels centres d’educació 
infantil de 0 a 3 anys de gestió indirecta a les Illes Balears. 

L’acord ha estat possible gràcies a la pressió acumulada en els darrers mesos i pren com a 
referència immediata la vaga indefinida protagonitzada per les treballadores de les 
escoletes externalitzades de Palma, desconvocada avui mateix amb un acord amb 
l’Ajuntament i l’empresa Estudi6. 

 Respecte a les condicions de l’acord, des de CCOO destaquem:  

● Un complement salarial autonòmic fix per categoria professional: 
 

○ 400 €/mes per a mestres i personal especialitzat. 
 

○ 300 €/mes per a educadores infantils. 
 

○ 200 €/mes per a la resta de categories. 
 

● 60 €/mes addicionals per a les treballadores que exerceixin funció de tutoria. 
 

● 100 €/mes per a educadores amb titulació universitària (Grau d’Educació Infantil o 
equivalent). 
 

● Actualització anual automàtica dels complements: 6% l’any 2026 i 2% el 2027. 
 

● Aplicació gradual: a partir del 1r de setembre de 2025 i plena a tots els centres el 31 
d’agost de 2028 com a màxim. 
 

● Els complements són no absorbibles, no compensables i són compatibles amb altres 
millores. 

Desde CCOO valoram molt positivament aquest acord, que representa un punt d’inflexió 
cap a la negociació d’un veritable conveni autonòmic del sector 0-3 a les Illes 
Balears.Aquest pacte estableix les primeres bases de millora econòmica homogènia per a 
totes les treballadores de centres de gestió indirecta i esdevé un precedent clau per 
dignificar el sector, sovint infravalorat i precaritzat malgrat la seva funció educativa  



 

 

fonamental.A més, s’aconsegueix reduir la bretxa salarial històrica amb els centres de gestió 
directa (com les de Palma)  i garantir una equitat mínima territorial, respectant la realitat 
econòmica de les Balears i el seu alt cost de vida.  

CCOO vol posar en valor el paper decisiu de la mobilització de les treballadores de les 
escoletes de Palma, que amb la seva vaga indefinida han sacsejat el sector i han empès 
aquest acord. L’empenta i determinació del personal educador ha demostrat que la lluita 
col·lectiva dona fruits reals. 

Aquest acord neix del carrer i arriba a la taula de negociació com a resposta política i 
institucional a una demanda històrica de justícia i reconeixement professional. És també una 
mostra de la força de la negociació col·lectiva i la unitat sindical en un sector altament 
feminitzat i clau per a l’educació i la conciliació.  

Amb aquest acord, les Illes Balears esdevenen pioneres en la regulació d’un complement 
autonòmic específic per a l’etapa educativa 0-3. Des. de CCOO, consideram que aquest és 
el primer graó imprescindible per construir un conveni autonòmic propi, una oportunitat per a 
millores estructurals, estabilitat i reconeixement per a totes les professionals de l’educació 
infantil. 

 

Per a més informació: : Pepa Ramis 650498385  i Eduardo Rodríguez 689719871.  
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