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ESCAPE ROOM

SOLIDARITAT, IGUALTAT, ESFORÇ,
RECONEIXEMENT, VALOR,

COOPERACIÓ...

T'ATREVEIXES A JUGAR?
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EL TRENCACLOSQUES

 DELS SECTORS

L'ECONOMIA D'UN PAÍS SÓN TOTES
AQUELLES ACTIVITATS PRODUCTIVES
DESENVOLUPADES PELS SEUS HABITANTS. 

EXISTEIXEN TRES SECTORS ECONÒMICS I
TOTES LES FEINES ESTAN DINTRE D'UN
D'AQUESTS SECTORS.

PROVA:
AL SOBRE HI HA UN TRENCACLOSQUES ON
ES PODEN VEURE ELS TRES SECTORS
ECONÒMICS. QUAN FINALITZEU EL
TRENCACLOSQUES APUNTEU LES
RESPOSTES AL "FULL DE GRUP".
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LA PERSONA DINAMITZADORA HA DE
RETALLAR EL FULL PER LES LÍNIES DE
PUNTS.

TOTS ELS RETALLS ES BARREJARAN I ES
GUARDARAN DINTRE DEL SOBRE.  

EL GRUP HA DE MONTAR EL
TRENCACLOSQUES I CONTESTAR LES
PREGUNTES QUE APAREIXEN AL "FULL DE
GRUP"
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LA JORNADA LABORAL

LA JORNADA LABORAL HA CANVIAT MOLT
DES DEL S.XIX FINS ARA.
ELS TREBALLADORS I TREBALLDORES DEL
PASSAT FEIEN UN HORARI INHUMÀ. 
GRÀCIES A LES LLUITES DE TOTES
AQUELLES PERSONES, AVUI HEM
ACONSEGUIT TENIR UNA JORNADA
LABORAL MÉS RAONABLE.

PROVA:
HI HA DOS SOBRES, UN D'ELLS TÉ EL
TRENCACLOSQUES DE LA JORNADA
LABORAL DEL S.XIX, L'ALTRE TÉ LA
JORNADA QUE FEM ARA. COMPTE!! HI HA
PECES QUE SOBREN.
QUAN ACABEU, APUNTEU ELS DOS
HORARIS AL FULL DE GRUP I TORNEU
CADA TRENCACLOSQUES AL SEU SOBRE.
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LA PERSONA DINAMITZADORA HA DE
PREPARAR ELS DOS SOBRES:

- RETALLAR EL CERCLE PER LES LÍNIES
NEGRES (EL CERCLE QUEDA EN TRES
PARTS) I RETALLAR LES DUES FIGURES DEL
COSTAT.

-BARREJAR TOTS ELS RETALLS (5 EN TOTAL)
PER FER EL TRENCACLOSQUES.

-PODEU EXPLICAR A L'ALUMNAT QUE HAN
DE CONSTRUIR DOS CERCLES.
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INVERSIÓ EN CIÈNCIA

LA CIÈNCIA ÉS UN DELS CAMPS ON ELS
GOVERNS DEURIEN FER GRANS
INVERSIONS (POSAR DINERS PER FER
DESCOBRIMENTS I MILLORES EN SANITAT,
TECNOLOGIA...)
SER CIENTÍFICA O CIENTÍFIC ÉS UNA TASCA
MOLT DURA, PERÒ GRÀCIES A LES SEVES
INVESTIGACIONS LA NOSTRA VIDA ÉS
MOLT MILLOR.

PROVA:
AL SOBRE HI HA UN FULL ON APAREIXEN
SEQÜÈNCIES DE MOLÈCULES. OBSERVEU
AMB ATENCIÓ I COPIEU AL "FULL DE
GRUP" LES LLETRES D'AQUELLES QUE SÓN
IDÈNTIQUES (LES QUE SEGUEIXEN EL
MATEIX ORDRE DE COLORS).
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TREBALL I SOSTENIBILITAT

TENIR CURA DEL PLANETA, TREBALLAR PEL
MEDI AMBIENT I LA SOSTENIBILITAT ÉS LA
NOSTRA OBLIGACIÓ.
ARA HI HA MOLTA GENT QUE UTILITZA
MITJANS SOSTENIBLES PER ANAR A LA
FEINA (A PEU, BICICLETA, METRO...)

PROVA:
IMAGINA'T QUE HAS DE CREUAR LA
CIUTAT PER ANAR A LA FEINA. TENS
DIFERENTS CAMINS PER FER-HO. 
MIRA LES FLETXES, PERQUÈ NO POTS
ANAR EN SENTIT CONTRARI. QUANTES
RUTES DIFERENTS POTS SEGUIR?

APUNTA EL NÚMERO AL "FULL DEL GRUP".
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CASA

FEINA
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EL SECRET

PER ACCEDIR AL MÓN DEL TREBALL, PER
TENIR UNES CONDICIONS DIGNES A LA
FEINA, PER DESENVOLUPAR LA TEVA
TASCA I GAUDIR D'ALLÒ QUE FAS EXISTEIX
UNA PARAULA QUE ESTÀ AMAGADA AL
LABERINT.

PROVA:
SEGUEIX EL LABERINT FINS ACCEDIR AL
CENTRE. PEL CAMÍ HI HA LLETRES QUE
FORMEN UNA PARAULA... EL SECRET!!

APUNTA LA PARAULA AL "FULL DE GRUP".



#1deMaig

F

O

R

M

A

C

I

O



#1deMaig

ADAPTACIÓ DEL LLOC DE

TREBALL

ORIOL NO SEU AL COSTAT DE PERE.
JÚLIA SEU AL LLOC GROC.
PERE TÉ LA JÚLIA A LA DRETA.
EL LLOC DE CARLA ESTÀ AL COSTAT DE
PERE.

UN DELS DRETS QUE TENIM LES PERSONES
TREBALLADORES ÉS QUE T'ADAPTIN EL
LLOC DE TREBALL, SI LES TEVES
CIRCUMSTÀNCIES HAN CANVIAT.

PROVA:
CARLA, PERE, JÚLIA I ORIOL SÓN QUATRE
PERSONES QUE TENEN EL LLOC ADAPTAT.
TENINT EN COMPTE LES INDICACIONS QUE
ARA US DETALLEM, ON SEU CADASCÚ?

APUNTA-HO AL "FULL DEL GRUP".
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TREBALL EN EQUIP

TREBALLAR EN EQUIP ÉS L'ÚNICA MANERA
D'ACONSEGUIR SALVAR TOTS ELS
OBSTACLES QUE PUGUIN APARÈIXER.
TOTHOM POT AJUDAR I COOPERAR PER
SUMAR ESFORÇOS.

PROVA:
TENIU UNA MANTA (RETALL DE TELA) AL
TERRA. TOT EL GRUP S'HA DE POSAR
SOBRE LA MANTA I NO POT SORTIR CAP
EXTREMITAT FORA.
ENTRE TOTES I TOTS HEU D'ACONSEGUIR
GIRAR LA TELA (TOTHOM SEMPRE DINTRE
DE LA MANTA) I LLEGIR LA PARAULA QUE
HI HA A SOTA. 
COORDINACIÓ, COOPERACIÓ I TREBALL EN
EQUIP.

APUNTA-HO AL "FULL DEL GRUP".
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LA PERSONA DINAMITZADORA HA DE
PORTAR UNA TELA DE LES MIDES
NECESSÀRIES DEPENENT DEL NOMBRE DE
GENT QUE HI HAGI AL GRUP.

HAN DE TENIR POC ESPAI DE MANIOBRA,
PERQUÈ PENSIN COM PODEN GIRAR LA
TELA I LLEGIR LA PARAULA  SECRETA QUE
HI HA A SOTA.

PARAULA SECRETA: TREBALL DIGNE
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LIDERATGES POSITIUS

LIDERAR UN GRUP DE GENT ÉS UNA GRAN
RESPONSABILITAT. EL/LA LÍDER HA
D'ANIMAR, AJUDAR, DONAR EXEMPLE I FER
QUE CADASCÚ DONI EL MILLOR DE SÍ, PERÒ
CUIDANT A TOTHOM.

PROVA:
ESCOLLIU UN COMPANY O COMPANYA QUE
FACI DE LÍDER.
LA PERSONA QUE ESTÀ DINAMITZANT
(DOCENT/MONITOR/MONITORA) DONARÀ
AL LÍDER UN DIBUIX I A LA RESTA DE
L'EQUIP FULLS EN BLANC.
EL LÍDER HA D'ACONSEGUIR QUE ELS/LES
COMPANYES DIBUIXEN EL MATEIX QUE TÉ
ELL, NOMÉS AMB INDICACIONS DE VEU (NO
POT ENSENYAR EL DIBUIX)

APUNTA  AL "FULL DEL GRUP" QUANTS
COMPANYS/COMPANYES HAN ACONSEGUIT
FER-LO IGUAL.
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LA PERSONA DINAMITZADORA HA DE
PORTAR UN FULL AMB UN DIBUIX
(FIGURES GEOMÈTRIQUES) I FULLS EN
BLANC. TAMBÉ LLÀPIS I GOMA PER CADA
JUGADOR/JUGADORA.

EL/LA LÍDER S'HA DE POSAR DAVANT DELS
COMPANYS I COMENÇAR A EXPLICAR COM
ÉS EL DIBUIX:

P.E: HI HA UN CERCLE A DALT A LA
DRETA... A SOTA UNA FLETXA....

EL/LA LÍDER HA DE GUARDAR RESPECTE SI
ELS COMPANYS I COMPANYES LI FAN
PREGUNTES, NO POT CRIDAR, NO ES POT
EMPRENYAR, ÉS LA SEVA
RESPONSABILITAT ACONSEGUIR QUE
TOTHOM L'ENTENGUI.





FULL DE GRUP

Quins sectors apareixen?

Indica 2 treballs de cada sector

Quantes hores treballaven al s.XIX?
Quantes hores descansaven al s.XIX?
Quin dels dos horaris creus que és més just?

Quines molècules són idèntiques?

Quantes rutes diferents podem seguir?

Quina paraula apareix al laberint?

On seu cada persona?

Quina paraula apareix sota la manta?

Quantes persones han aconseguit fer el dibuix?

El trencaclosques dels sectors

La jornada laboral

Inversió en ciència

Treball i sostenibilitat

El secret

Adaptació del lloc de treball

Treball en equip

Lideratges positius



DIPLOMA
 

 

S'atorga el present diploma al grup format per

per la seva participació en les activitats
relacionades amb el dia 

1 de maig

Docent/monitor/monitora Directora/Director


