
AMB CCOO LLUITES, 
AMB CCOO AVANCES

ENSENYAMENT CONCERTAT

Cal destacar:
• Recuperació de la ultraactivitat.
• Millora notable dels permisos retribuïts.
• Avanços en l'apartat d'excedències.
• Reducció de la jornada laboral del PAS.
• Possibilitat de negociar sexennis a nivell autonòmic, així com de reduir la 
jornada per al personal docent major de 58 anys.
• S'introdueix l'acord de registre de jornada que ja va signar CCOO en el seu 
moment.
• Increments salarials per a 2020 i 2021.

Així mateix, es crearan comissions de treball en les quals s'abordaran 
qüestions tan importants com la jornada del personal docent, la 
desconnexió digital o el treball a distància, entre altres, i en les quals 
CCOO continuarà defensant les seves propostes, amb la intenció de poder 
incorporar al nou conveni les reivindicacions històriques del sector.

CCOO signa el preacord del VIIè Conveni Col·lectiu

Després de les consultes realitzades a l'afiliació, en les quals per àmplia 
majoria ha donat el seu vistiplau al text proposat, CCOO ha signat el preacord 
que abasta els elements més destacables del que serà el VIIè Conveni 
Col·lectiu.

S'inicia ara un període per a traslladar els punts recollits en aquest preacord a 
l'articulat del nou Conveni Col·lectiu.

A diferència del que es va signar en l'anterior, en el qual es van incloure aspectes 
lesius per als interessos dels treballadors i de les treballadores del sector, que van 
retallar avanços que van costar molt aconseguir, en aquesta ocasió s'introdueixen 
algunes de les propostes que CCOO ja plantejava en la seva plataforma 
reivindicativa i que permeten establir un marc laboral més en con cordança als 
temps que corren. Millores que, malgrat no contemplar, de moment, algunes de les 
nostres principals reivindicacions, sí que impregnen al nou text d'un caràcter molt 
més social.




